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第５章 実施計画 

基本目標１ 男女共同参画への意識づくり 

施策の
方針 

施策の方向 事業内容 担当 

家事や育児、介護など家庭内労働を男女が
共に担うための講座の開催 

総務課(企画) 
生涯学習課 

①男女共同参画に
関する啓発活動
の充実 男性や働く女性が参加しやすい日時等に

配慮した講座、講習会の拡充 
総務課(企画) 
生涯学習課 

学校教育における男女家庭科共修の推進 学校教育課 

教育の場で男女を区分するシステムや慣
行の是正に関する研修 

学校教育課 

高等教育機関と連携した教育、女性学に関
する学習の推進要請 

総務課(企画) 

性別にとらわれない視点での教材選定理
由に関する情報公開 

学校教育課 
総務課(行政) 

家事に対する体験学習や講座の開催 
総務課(企画) 
生涯学習課 

１ 

男
女
共
同
参
画
の
推
進 

②男女共同参画を
めざす教育・学習
の推進 

一人ひとりを大切にする家庭教育支援事
業の拡充 

生涯学習課 
総務課(企画) 

関係機関との連携強化 
総務課(企画) 
関係各課 

①あらゆる暴力の
根絶に向けた意
識啓発の推進 

ＤＶ問題に関する意識の啓発 
総務課(企画) 
福祉課 

県や民間施設との連携 
総務課(企画) 
関係各課 

既存窓口と一元化した女性問題専門相談
窓口の設置検討 

総務課(企画) 
関係各課 

女性の健康に関する相談拠点の整備 健康推進課 

各種講演会、学習会の充実及び関連専門職
員の研修 

生涯学習課 
健康推進課 

２ 

人
権
を
尊
重
す
る
意
識
づ
く
り 

②被害者の安全確
保と相談支援体
制の整備・強化 

性差別の問題を人権に関わる問題ととら
え意義啓発を図る 

総務課(企画) 
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基本目標２ あらゆる分野への男女共同参画の推進 

施策の
方針 

施策の方向 事業内容 担当 

農業、商工業女性の経営への参画機会拡大 農政商工課  

関係団体への女性の登用及び人材育成の
促進 

農政商工課  

方針決定過程の女性の登用及び育成の要請 
総務課(企画) 
関係各課 

登用状況のチェック 総務課(企画) 

女性委員不在の各種審議会委員会の解消
及び女性登用率の引き上げ (目標30％) 

総務課(企画) 
関係各課 

町政懇談会の女性対象懇談会開催 総務課 

①審議会等への男
女のバランスの
とれた登用 

町議会傍聴の促進 議会事務局 

職員の意識啓発のための研修や情報の提供 総務課 

 
 

政
策
・
方
針
決
定
過
程
へ
の 

 
 

女
性
の
積
極
的
な
登
用 

②男女共同参画に
ついての職員の
意識改革の推進 本プランの内容の周知徹底 総務課 

女性役員の積極的登用への働きかけ 
総務課 
関係各課 

町内会、自治会など地域組織への男女共同
参画の視点による活動要請 

総務課 

地域の女性リーダーの懇談会等の開催 総務課(企画) 

商店街おかみさん会の設立 
農政商工課 
(商工) 

自営業、農業に従事する女性の社会参加・
ネットワークの推進 

農政商工課 

男女共同参画の促進に向けた関係団体の
ネットワーク化の推進 

総務課(企画) 
関係各課 

女性起業セミナーの開催 
農政商工課 
(商工) 

女性に対する雇用管理育成に関する研修
の実施 

農政商工課 
(商工) 

①地域活動への男
女共同参画の促
進 

女性議会の開催 議会事務局 

国際交流推進事業の充実 総務課(企画) 

２ 

地
域
・
国
際
社
会
へ
の
男
女
共
同
参
画
の
推
進 ②国際理解への貢

献を視野に入れ
た交流の推進 

国際的視野での女性問題の学習会、講演会
の開催 

総務課(企画) 

 

１ 
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基本目標３ 健康で生き生きと働くことのできる社会づくり 

施策の
方針 

施策の方向 事業内容 担当 

女性の生涯にわたる健康に関する情報の
提供と相談の実施 

健康推進課 
①男女が互いの性

を尊重する意識
の啓発 

妊娠、出産期における女性の健康支援 健康推進課 

子宮がん検診、乳がん検診、骨粗しょう症
検診等の予防対策の推進 

健康推進課 

 

健
康
づ
く
り 

 

へ
の
支
援 

②心身の健康づく
り 

ＨＩＶ／エイズ及び性感染症対策の推進 健康推進課 

育児、介護休業の適正な取得の推進 
農政商工課 
(商工) 

男女平等の職場づくりに努めるモデル事
業所の把握 

農政商工課 
(商工) 

同一労働価値同一報酬の徹底 
農政商工課 
(商工) 

①男女の均等な雇
用機会と待遇の
確保の促進 

労働時間や休日の適正化 
農政商工課 
(商工) 

育児休業制度、介護休業制度の趣旨の徹底
及び取得促進 

農政商工課 
(商工)  
福祉課 

②ワーク・ライフ・
バランス（仕事と
生活の調和）実現
のための支援 

介護、育児両立支援に関する情報提供の拡大 
農政商工課 
(商工)  
福祉課 

農産物加工実習講座の開設及び積極的な
参加促進 

農政商工課 

特産品を活用したビジネス展開への支援 農政商工課 

男女雇用機会均等法、パート労働法等のＰＲ 
農政商工課 
(商工) 
総務課(企画) 

ハローワーク等との連携による雇用情報
の積極的発信 

農政商工課 
(商工) 
総務課(企画) 

既存窓口と一元化した女性問題専門相談
窓口の設置検討 

総務課(企画) 
関係各課 

２ 

男
女
が
共
に
働
き
や
す
い
環
境
づ
く
り ③女性の職業能力

を発揮させるた
めの支援 

関係機関と連携した女性問題相談体制の
確立 

総務課(企画) 
関係各課 

 

１ 
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基本目標４ 安心して暮らせる環境づくり 

施策の
方針 

施策の方向 事業内容 担当 

男性や働く女性が参加しやすい日時等に
配慮した講座の拡充 

健康推進課 
関係各課 

電話相談事業の充実 
福祉課 
健康推進課 

交流ふれあい事業の充実 
福祉課 
健康推進課 

放課後児童健全育成事業の充実 福祉課 

子育てグループのネットワーク化 
福祉課 
健康推進課 

①安心して子育て
のできる地域環
境の整備 

両親学級の開催を出産前の男女もしくは
夫と妻が参加しやすい日時に開催する 

健康推進課 
関係各課 

ひとり親家庭などの自立、雇用支援 福祉課 

１ 

男
女
で
取
り
組
む
子
育
て
環
境
づ
く
り 

②ひとり親家庭に
対する支援の充
実 情報提供、相談事業の充実 福祉課 

シルバー人材センター事業の促進 関係各課 

自立、雇用促進のための学習機会の提供 関係各課 

年金、医療保険制度の情報提供及び相談業
務の充実 

住民課 
保険課 

仲間づくり事業、高齢者ネットワーク、サ
ークル活動の支援 

福祉課(介護) 

家事に関する体験学習や講座の開催 
福祉課(介護) 
生涯学習課 

ライフスタイル講座の開講及び参加促進 
福祉課(介護) 
生涯学習課 

一人暮らし老人緊急通報システム整備事
業の充実 

福祉課(介護) 

①高齢者・障がい者
への支援と社会
参加の促進 

男女共同参画の視点による障害者福祉計
画の推進 

福祉課 
総務課(企画) 

介護者を孤立させない環境づくりの促進 福祉課(介護) 

介護者の健康維持 福祉課(介護) 

ヘルパー派遣事業の拡充 福祉課(介護) 

介護サービス施設、事業者等との連携 福祉課(介護) 

２ 

誰
も
が
安
心
し
て
暮
ら
せ
る
環
境
の
整
備 ②介護者への支援 

福祉機器、用品等の情報提供 福祉課(介護) 
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基本目標５ 男女共同参画の推進体制づくり 

施策の
方針 

施策の方向 事業内容 担当 

組織拡大を視野に入れた適正な人員の配
置及び研修の強化 

総務課 

女性職員の各種研修機関等への積極的派遣 総務課 

女性職員の庁内研修講師への積極的登用 総務課 

女性職員の管理職登用促進 総務課 

①庁内推進体制の
充実・強化 

広報を活用した進捗状況の公表 総務課(企画) 

男女共同参画の推進に向けた関係団体の
ネットワーク化の推進 

総務課(企画) 

既存窓口と一元化した専門相談窓口の設
置検討 

総務課(企画) 
関係各課 

男女共同参画関連の各種講座、講演会等の
開催 

総務課(企画) 
関係各課 

男女共同参画に関わる記事の広報掲載と
広報活動の充実 

総務課(企画) 

関係機関と連携した女性問題、男性問題の
相談体制の確立 

総務課(企画) 
関係各課 

境町男女共同参画懇話会の設置検討 総務課(企画) 

町内事業所との協力体制の確立 
総務課(企画) 
農政商工課 
(商工) 

１ 

男
女
共
同
参
画
の
総
合
的
推
進 

②国・県・他市町村、
事業所、ＮＰＯ等
との連携強化 

国、県、他自治体との連携強化 
総務課(企画) 
関係各課 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


