
H26 → R7

境町職員採用者数と女性管理職数の推移

平成 27 年と平成 28 年は 4月採用と中途採用を合算したもの

女性管理職は課長補佐以上の役職の人数を示す

人数
（単位：人）

H26 年度から
女性管理者数
4.5 倍
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H22 H23 H24 H25 H26 H27 H28 H29 H30 H31 R2 R3 R4 R5 R6 R7

新規採用者数 (人) 3 20 12 13 10 14 16 5 10 11 7 5 3 9 1 7

うち新規女性採用者 ( 人 ) 2 4 6 4 3　 7 10 3 8 7 3 3 3 5 1 7

女性管理職 (人 ) 2 2 1 4 4 6 11 12 14 14 17 17 17 21 19 18

新規男性採用者数 新規女性採用者 女性管理職数

積極的な女性登用

令和 7 年度の女性管理職は 18 名、
管理職員に占める女性職員の割合は
25％で、境町特定事業主行動計画で
掲げた目標値を達成しています！
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春日部市
職員受入

女性管理職

登用

女性職員

登用 様々な機関へ

派遣職員

管理職

Voice

▲

埼玉県春日部市から、研修派遣として地方創生課に配属とな
りました。先進自治体として全国的に有名な境町の現場で学ばせていた
だきつつ、微力ながら移住・定住促進施策等のお手伝いをできればと思
います。どうぞよろしくお願いいたします。

Voice

▲

全国平均の約４倍の外国人英語講師数、英検受験料補助、ハ
ワイ・ホノルル市での児童生徒のホームステイをはじめとする国際交流
など、英語教育に力を入れている境町で、県職員としての経験を生かし、
子どもたちのため更なる充実に尽力してまいります。

大竹　良彦

経験を活かし学校と行政の連携をサポート
教育次長

Profile

▲

　
2018 年　茨城県教育庁義務教育課
　　　　　 生徒指導推進室　　　　　　　　
2020 年　堀原運動公園　　　　　
2021 年　茨城県スポーツ協会　

境町の取り組みを学び地方創生を共に推進

本橋　勇次郎　　
地方創生課　係長　

Profile

▲

　
2013 年　春日部市役所入庁（社会教育課）
2016 年　シティセールス広報課
2020 年　生活支援課

久喜市出身、春日部市在住
趣味は子どもと公園巡り、水泳
特技は野鳥の識別

龍ケ崎市出身、境町在住
趣味は音楽鑑賞、登山、特技はギター演奏

春日部市
から派遣

常総市出身、八千代町在住。前職は野外研
修施設にて体験活動やイベント企画を担当。
趣味はこどもとイベント巡り、ピザ作り

Voice

▲

生まれ育った境町で働く
ことができ、大変嬉しく思います。
愛着のある地元、境町に貢献でき
るよう、責任感を持ち精一杯努めて
参ります。まだまだ未熟ではありま
すが、よろしくお願いいたします。

Voice

▲

一職 員として胸を張り、
住民の皆様から愛されるまちづく
りを進めるために一日でも早く業務
内容を覚え、町の施策に貢献でき
るよう精一杯努めて参ります。 ど
うぞよろしくお願いいたします。

主事　染野　貴子 主事　大久保　雛
秘書公室　まちづくり推進課 企画部　地方創生課

つくば市出身、境町在住。
前職は外資系企業、ベンチャー企業に従事。
趣味は子どもと散歩、子育て！

Voice

▲

魅力的で推進力のある境町
の大ファンになり、昨年春に移住して
きました。職員として今後の町の進化
に携わらせていただけることを光栄に
思います。少しずつ町の力になれるよ
う努力してまいります。

境町出身、境町在住。
趣味は映画鑑賞、旅行、編み物。特技はピ
アノ　

新　規　
採　用　
職　員　

Voice

▲

魅力ある境町で、私も住
民の皆様の健康に貢献したいと思
いました。これまでの経験を生かし、
町民の皆様が健康に生活できるよ
うに精一杯努力したいと思います。

町民生活部　健康推進課

松伏町出身、幸手市在住。看護師、医療大
学で教員として従事。趣味は編み物、旅行。
特技は剣道。

保健師　赤羽根　明佳
危機管理部　防災安全課

五霞町出身、五霞在住。会計年度任用職員
として、３年間教育学習課に従事。趣味は
ソフトテニス、映画鑑賞、そば打ち

Voice

▲

発展し続ける境町に貢献
できるよう、責任を持ち業務に取り
組み、町民の方がより安心して暮ら
せる町づくりに努めて参ります。よろ
しくお願いいたします。

主事　藤城　萌

秘書広聴課　多文化共生推進室
主事　佐藤　今日子

Voice

▲

日々の業務を通じて、町
民の皆さんがより住みやすいまち
づくりに尽力してまいります。よろ
しくお願いいたします。

建設農政部　農業政策課

筑西出身、筑西在住。
趣味はサッカー観戦。特技は料理。

主事　髙橋　愛実
福祉部　保険年金課

筑西出身、筑西在住。
趣味は旅行、音楽鑑賞、ラーメン屋巡り

Voice

▲

町の皆様との関わりを大
切にし、信頼される職員となれるよ
う、精一杯日々の業務に取り組ん
で参ります。よろしくお願いいたし
ます。

主事　武井　彩夏

境町境町のの人事人事を紹介しますを紹介します境町の人事を紹介します
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